
 

З А К О Н  

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О 
ДОПРИНОСИМА ЗА ОБАВЕЗНО СОЦИЈАЛНО 

ОСИГУРАЊЕ 

Члан 1.  

У Закону о доприносима за обавезно социјално осигурање („Службени 
гласник РС”, бр. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13, 108/13, 57/14, 
68/14 - др. закон, 112/15, 113/17, 95/18, 86/19, 153/20, 44/21, 118/21, 138/22, 
92/23 и 94/24), у члану 45. став 1. речи: „2025. године” замењују се речима: 
„2026. године”. 

После става 2. додаје се нови став 3, који гласи: 

„Услови утврђени у ставу 2. овог члана у погледу минималног трајања 
евиденције код Националне службе за запошљавање пре заснивања радног 
односа, не примењују се на незапослена лица до 30 година старости која су 
регистрована у програм Гаранција за младе.”. 

Досадашњи ст. 3-7. постају ст. 4-8. 

У досадашњем ставу 8, који постаје став 9, речи: „ставу 7.” замењују се 
речима: „ставу 8.”.  

У досадашњем ставу 9, који постаје став 10, речи: „става 7.” замењују се 
речима: „става 8.”.  

У досадашњем ставу 10, који постаје став 11, речи: „става 9.” замењују 
се речима: „става 10.”. 

Досадашњи ст. 11. и 12. постају ст. 12. и 13.  

У досадашњем ставу 13, који постаје став 14, речи: „става 10.” замењују 
се речима: „става 11.”. 

Члан 2. 

У члану 45в став 1. речи: „2025. године” замењују се речима: „2026. 
године”. 

После става 2. додаје се нови став 3, који гласи: 

„Услови утврђени у ставу 2. овог члана у погледу минималног трајања 
евиденције код Националне службе за запошљавање пре заснивања радног 
односа, не примењују се на незапослена лица до 30 година старости која су 
регистрована у програм Гаранција за младе.”. 

Досадашњи ст. 3-9. постају ст. 4-10. 

У досадашњем ставу 10, који постаје став 11, речи: „става 9.” замењују 
се речима: „става 10.”. 

Досадашњи ст. 11. и 12. постају ст. 12. и 13. 

У досадашњем ставу 13, који постаје став 14, речи: „става 10.” замењују 
се речима: „става 11.”. 
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Члан 3.  

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 
„Службеном гласнику Републике Србије”, a примењујe се од 1. јануара 2026. 
године. 
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