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З А К О Н

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О ИЗВРШЕЊУ КРИВИЧНИХ САНКЦИЈА

Члан 1.

У Закону о извршењу кривичних санкција („Службени гласник РС”, бр. 85/05 и 72/09), у члану 16. реч: „и” замењује се запетом, а после речи: „одељења” додају се речи: „и затворена одељења са појачаним надзором”.

Члан 2.

У члану 20. после става 2. додаје се став 3, који гласи:

„Служба за обезбеђење може бити опремљена службеним псима који се користе за проналажење опојних дрога или психоактивних супстанци и експлозивних средстава или направа.”

Члан 3.

У члану 21. после става 3. додају се ст. 4. и 5, који гласе:

„По одобрењу директора Управе припадник службе за обезбеђење може носити службено оружје за личну безбедност и ван радног времена.

Припадник службе за обезбеђење коме је дато одобрење за ношење службеног оружја за личну безбедност ван радног времена дужан је да га носи на безбедан начин, као и да предузме све безбедносне мере да не би дошло до злоупотребе оружја, односно да оружје не би дошло у посед неовлашћеног лица.”

Члан 4.

Наслов изнад члана 37. и члан 37. мењају се и гласе:

„Упућивање осуђених у заводе

Члан 37.

Осуђени се упућује на издржавање казне затвора сагласно распоредном акту министра надлежног за правосуђе. 

Изузетно, на молбу осуђеног, директор Управе може из оправданих разлога одступити од распоредног акта и решењем променити место извршења казне. 

Против решења директора Управе из става 2. овог члана, дозвољена је жалба министру надлежном за правосуђе, у року од три дана од дана пријема решења. Жалба не одлаже извршење решења.” 

Члан 5.

У члану 60. став 1. тачка се замењује запетом и додају се речи: „после чега му се одређује матични број у заводу. Матични број у заводу је број који се одређује према редоследу доласка осуђеног у завод у току календарске године.”

Члан 6.

У члану 63. став 6. после речи: „Одлуку о програму поступања” запета и реч: „разврставању” бришу се.

После става 6. додају се нови ст. 7. и 8, који гласе:

„Одлука о програму поступања и одлука о накнадном разврставању доставља се осуђеном најкасније у року од три дана од дана доношења одлуке.
Против одлуке о накнадном разврставању осуђени има право жалбе директору Управе, у року од три дана од дана пријема одлуке.”

Досадашњи став 7. постаје став 9.

Члан 7.

У члану 86. после става 2. додаје се став 3, који гласи:

„У оквиру извршења програма поступања, осуђени је обавезан да извршава радне задатке и обавезе.”

Члан 8.

У члану 115. после става 3. додају се ст. 4. и 5, који гласе:

„Одлуку о одузимању посебних права доноси управник завода.

Против одлуке из става 4. овог члана може се изјавити жалба директору Управе у року од три дана од дана пријема одлуке. Жалба не одлаже извршење одлуке.”
Члан 9.

У члану 116. став 1. мења се и гласи:

„Директор Управе може, по предлогу управника завода, преместити осуђено лице из једног завода у други када је то оправдано због спровођења програма поступања или одржавања реда и безбедности у заводу.”

Члан 10.

У члану 117. став 2. брише се.

Члан 11.

У члану 140. став 7. после речи: „право жалбе” додају се речи: „директору Управе”.

Члан 12.

У члану 145. после тачке 20) додају се нове тач. 20а) и 20б), које гласе:

„20а) недолично, насилничко или увредљиво понашање према запосленом;

20б) противправно присвајање туђих покретних ствари;”.

Члан 13.

У члану 156. став 3. речи: „двадесет и четири сата” замењују се речима: „четрдесет осам сати”.

После става 3. додаје се нови став 4, који гласи:

„Ако je осуђени учинио дисциплински преступ у недељу или у дане државних празника, предлог за покретање дисциплинског поступка подноси се првог наредног радног дана.”

Досадашњи став 4. постаје став 5.

Члан 14.

У члану 160. речи: „шест месеци” замењују се речима: „једне године”.

Члан 15.

У члану 164. став 2. број: „10.000” замењује се бројем: „15.000”.

Члан 16.

После члана 172. додаје се нови члан 172а, који гласи:

„Члан 172а

У случају да се осуђени отпушта из завода на основу правноснажне одлуке о условном отпусту, завод је дужан да га отпусти најкасније у року од двадесет четири часа од пријема одлуке.

У случају да је суд донео одлуку о условном отпусту којом је одредио да је осуђени дужан да испуни обавезе предвиђене кривичноправним одредбама уз електронски надзор, електронски надзор извршава организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције, преко повереника, који утврђује и прати програм извршења условног отпуста.

Ближи пропис о извршењу обавеза осуђеног предвиђених кривичноправним одредбама уз примену електронског надзора доноси министар надлежан за правосуђе.”

Члан 17.

После члана 174. додају се Глава, назив Главе и чл. 174а до 174е, који гласе:

„Глава трећа а

ИЗВРШЕЊЕ КАЗНЕ ЗАТВОРА БЕЗ НАПУШТАЊА ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА ОСУЂЕНИ СТАНУЈЕ

Члан 174а

Када суд донесе одлуку којом се одређује да се казна затвора изврши без напуштања просторија у којима осуђени станује, одлука се доставља организационој јединици у саставу Управе надлежној за третман и алтернативне санкције. 
Организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције утврђује и прати програм извршења казне затвора из става 1. овог члана, преко повереника. 

Повереника решењем одређује директор Управе, у року од осам дана од дана пријема извршне пресуде.
Члан 174б

Осуђени коме је одређено извршење казне затвора без напуштања просторија у којима осуђени станује не сме напуштати просторије у којима станује. 

Изузетно од става 1. овог члана, осуђени може напустити просторије у којима станује у следећим случајевима: 

1)
због пружања нужне медицинске помоћи осуђеном или члану његовог породичног домаћинства, ако је за пружање медицинске помоћи неопходно напуштање просторија; 

2)
ради редовног одласка на посао, уколико кривично дело за које је осуђен није у вези са радом; 

3)
ради похађања наставе током редовног школовања;

4)
због одласка на полагање испита; 

5)
због тешке, акутне или хроничне болести, ради одласка на редовне здравствене прегледе;

6)
због свог венчања или смрти блиског лица;

7)
због обавезе старања према члановима уже породице предвиђене законом, у случају да ту обавезу не може да обавља друго лице; 

8)
због сезонских пољопривредних радова, уколико се осуђени бави пољопривредом као сталном делатношћу;

9)
због боравка ван просторије у којима станује у трајању до четири сата дневно, у складу са програмом извршења казне.

Одлуку о дозвољавању напуштања просторија у којима осуђени станује, у случајевима из става 2. овог члана, доноси директор Управе, на молбу осуђеног.

Осуђени подноси молбу преко руководиоца организационе јединице у саставу Управе надлежне за третман и алтернативне санкције.

Руководилац организационе јединице у саставу Управе надлежне за третман и алтернативне санкције, уз молбу, доставља директору Управе и мишљење о основаности молбе.

Члан 174в

У случају да осуђени није у могућности да поднесе молбу, због потребе пружања хитне медицинске помоћи осуђеном или члану његовог породичног домаћинства, осуђени може напустити просторије у којима станује.

О напуштању просторија из става 1. овог члана осуђени или члан његовог породичног домаћинства у најкраћем року обавештава повереника и доставља му извештај здравствене установе о здравственом стању осуђеног, односно члана његовог породичног домаћинства.

У случају из става 1. овог члана, повереник одмах обавештава руководиоца организационе јединице у саставу Управе надлежне за третман и алтернативне санкције о напуштању просторија осуђеног. 

По прибављеном извештају здравствене установе, ако је осуђени задржан на даљем лечењу, а на предлог руководиоца организационе јединице у саставу Управе надлежне за третман и алтернативне санкције, директор Управе у најкраћем року доноси одлуку о дозвољавању напуштања просторија у којима осуђени станује.

Члан 174г

Директор Управе опозива одлуку о дозвољавању напуштања просторија у којима осуђени станује, ако:

1) више не постоје околности из члана 174б став 2. овог закона;

2) се накнадно утврди да су подаци наведени у молби осуђеног, на основу којих је донета одлука о дозвољавању напуштања просторија у којима осуђени станује, нетачни;

3) осуђени злоупотребљава додељену дозволу напуштања просторије. 

Против одлуке којом се опозива дозвољавање напуштања просторија у којима станује, осуђени може изјавити жалбу министру надлежном за правосуђе, у року од три дана од дана пријема одлуке. Жалба не одлаже извршење одлуке.

Члан 174д

У случају да осуђени самовољно напусти просторије у којима станује у трајању до 12 часова, или два пута у трајању до шест часова, организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције о томе, без одлагања, обавештава суд и полицију. 
Организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције обавештава суд, полицију и Управу и о другом кршењу обавеза осуђеног, односно о околностима које онемогућавају извршење казне. 

Члан 174ђ

Када суд одреди да се извршење казне затвора без напуштања просторија у којима осуђени станује примењује уз мере електронског надзора, примену мера електронског надзора спроводи организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције, у сарадњи са полицијом.
Уређај за лоцирање осуђеног (одашиљач са пратећом опремом), који је нешкодљив по здравље, инсталира стручно лице, које при томе даје детаљна упутства осуђеном о начину рада уређаја. Организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције рукује и уређајем којим се даљински прати кретање осуђеног и његов положај у простору.

Начин извршења казне затвора без напуштања просторија у којима осуђени станује ближе се уређује актом који доноси министар надлежан за правосуђе.
                                                Члан 174е

Након правноснажности пресуде, као и у току издржавања казне, осуђени, јавни тужилац и директор Управе могу поднети предлог да се осуђеном коме је изречена казна затвора до једне године казна изврши без напуштања просторија у којима осуђени станује.

О предлогу из става 1. овог члана одлучује председник суда који је донео првостепену пресуду.

Ако је предлог поднео осуђени или директор Управе, пре доношења одлуке, суд ће прибавити мишљење јавног тужиоца, а ако је предлог поднео јавни тужилац, суд ће прибавити сагласност осуђеног.

У одлуци којом се усваја предлог из става 1. овог члана суд ће одредити да се извршење казне затвора без напуштања просторија у којима осуђени станује одређује уз примену мера електронског надзора или без његове примене.

Пре доношења одлуке из става 4. овог члана суд ће водити рачуна о техничким могућностима извршења казне, као и о другим околностима од значаја за њено извршење.

Против одлуке суда о предлогу из става 1. овог члана, осуђени и јавни тужилац могу изјавити жалбу, у року од три дана од дана достављања одлуке.

О жалби на одлуку председника првостепеног суда одлучује председник апелационог суда, сходном применом закона који уређује кривични поступак.”
Члан 18.

Члан 191а мења се и гласи:

„Ближи пропис о избору и начину рада повереника надлежних за извршење казне рада у јавном интересу, условну осуду са заштитним надзором, извршење казне затвора без напуштања просторија у којима осуђени станује, условни отпуст уз испуњење обавеза предвиђених кривичноправним одредбама са електронским надзором и контролу примене електронског надзора према окривљеном доноси министар надлежан за правосуђе.”

Члан 19.

У члану 224. после става 1. додаје се нови став 2, који гласи:

„Кад уз молбу нису приложени докази, председник прекршајног суда налаже кажњеном да их достави у року од осам дана и упозорава га да ће се у супротном молба одбацити.”

Досадашњи ст. 2. и 3. постају ст. 3. и 4.

Члан 20.

После члана 250. додају се Глава, назив Главе и чл. 250а и 250б, који гласе:

„Глава дванаеста а

ПРИМЕНА ЕЛЕКТРОНСКОГ НАДЗОРА ПРЕМА ОКРИВЉЕНОМ

Члан 250а

Када суд одреди да примену електронског надзора према окривљеном обавља Управа, организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције контролише поштовања ограничења која су окривљеном одређена одлуком суда, преко повереника.

Приликом контроле поштовања ограничења из става 1. овог члана организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције сарађује са полицијом, Безбедносно-информативном агенцијом или другим државним органом.
Опрема за електронски надзор активира се одмах после достављања одлуке из става 1. овог члана.

Члан 250б

О кршењу ограничења које је суд окривљеном одредио, организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције без одлагања обавештава суд и полицију.

Организациона јединица у саставу Управе надлежна за третман и алтернативне санкције обавештава суд и о другим околностима од значаја за примену електронског надзора.

Ближи пропис о примени електронског надзора према окривљеном доноси министар надлежан за правосуђе.” 
Члан 21. 

Члан 254. мења се и гласи:

„Извршилачко радно место у Управи попуњава се на начин предвиђен прописима који уређују попуњавање радних места у државним органима, ако овим законом није друкчије предвиђено.

Ако се радно место не попуни премештајем, преузимањем или спровођењем интерног конкурса, Управа оглашава и спроводи јавни конкурс за попуњавање радних места.

Радно место се може попунити ако је предвиђено актом о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Управи и ако се његово попуњавање уклапа у кадровски план.
У радни однос не може се примити лице које је осуђено због кривичног дела које се гони по службеној дужности, лице против кога се води кривични поступак за кривично дело које се гони по службеној дужности, лице које је осуђено на безусловну казну затвора у трајању дужем од три месеца и лице за које, у складу са прописима којима је уређено вршење безбедносних провера, постоје безбедносне сметње. 

Радни однос у служби за обезбеђење може преузимањем засновати лице које је стекло радно искуство на истим или сличним пословима у министарству надлежном за унутрашње послове, министарству надлежном за послове одбране, Војсци Србије или Безбедносно-информативној агенцији. 

Под истим или сличним пословима, у смислу овог закона, подразумевају се послови обезбеђења лица и имовине, спровођења лица лишених слободе и одржавања јавног реда и мира, које обављају наоружана и униформисана лица.

Лице из става 5. овог члана, после пробног рада, обавезно је да положи стручни испит за обављање послова у служби за обезбеђење.

Уколико лице из става 5. овог члана не положи стручни испит за обављање послова у служби за обезбеђење престаје му радни однос, осим ако је до тога дошло због болести или из других оправданих разлога.

Ближи пропис о начину спровођења јавног конкурса за попуњавање радних места у Управи доноси министар надлежан за правосуђе.”
Члан 22.

У члану 255. тачка 2) после речи: „осуђен” додају се речи: „на безусловну казну затвора”, а речи: „казна затвора дужа од шест месеци” замењују се речима: „безусловна казна затвора од најмање шест месеци.” 

Члан 23.

У члану 256. став 1. речи: „двадесет и пет” замењују се речју: „тридесет”.

У ставу 3. речи: „двадесет осам” замењују се речима: „тридесет пет”.

После става 3. додају се ст. 4. и 5, који гласе:

„Кандидату који није испунио услов везан за психофизичке способности, здравствене способности или за кога постоје безбедносне сметње доставља се решење о одбијању, у коме се наводе разлози због чега се кандидату не дозвољава да даље учествује у поступку пријема.

Против решења из става 4. овог члана дозвољена је жалба Жалбеној комисији Владе, у року од осам дана од дана пријема решења. Жалба не задржава извршење решења.”

Члан 24.

Наслов изнад члана 259. мења се и гласи: 

„Звања и стручно усавршавање запослених у Управи”. 

У члану 259. после става 3. додају се нови ст. 4. до 9, који гласе:

„Стручни испит за обављање послова у служби за обезбеђење полаже се пред испитном комисијом коју образује министар надлежан за правосуђе.

Чланови комисије из става 4. овог члана морају имати стечено високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од четири године.

Члановима комисије из става 4. овог члана припада накнада за рад чију висину утврђује министар надлежан за правосуђе.

О положеном стручном испиту запослених у служби за обезбеђење издаје се уверење.

Изглед и садржину обрасца уверења прописује министар надлежан за правосуђе.

Стручни испит кандидат први пут полаже о трошку завода, а поновни испит о свом трошку”.

Досадашњи став 4. постаје став 10.

Члан 25.

Члан 260. мења се и гласи:

„Одржавање и унапређење стручности запослених у Управи обезбеђује се стручним усавршавањем.

Запослени у Управи има право и обавезу да се стручно усавршава.

Стручно усавршавање обавља се о трошку завода.”

Члан 26.

У члану 266. став 5. брише се.

Члан 27.

У члану 267. у ставу 1. речи: „управник завода” замењују се речима: „директор Управе, на предлог управника завода”.

У ставу 2. после речи: „управника” додаје се запета и речи: „заменика управника”.

Члан 28.

У члану 269. тачка 4) после речи „Управи” додаје се запета и речи: „програм и начин полагања стручног испита и стручног усавршавања, садржај и вођење евиденција о стручним испитима и стручном усавршавању, положеним стручним испитима и обављеном стручном усавршавању и издатим уверењима о положеним стручним испитима;”

Члан 29.

Члан 278. мења се и гласи:

„Народна скупштина образује комисију за контролу извршења кривичних санкција (у даљем тексту: Комисија).
Комисија има пет чланова које, на предлог надлежног одбора, Народна скупштина бира из реда народних посланика.                    
Члан Комисије у вршењу контроле има право приступа заводу и свим просторијама у заводу, право приступа подацима од значаја за рад Комисије, право да несметано посећује лица према којима се извршавају санкције и притворена лица, да разговара са овим лицима, као и са запосленим лицима у заводу, без присуства других лица.                
Члан Комисије има овлашћења која има овлашћено лице из чл. 270. и 271. овог закона. 

Комисија у свом раду може ангажовати стручњаке из одговарајуће области, који обављају задатке за које су ангажовани уз присуство члана Комисије и имају права члана Комисије из става 3. овог члана.

 Управа је дужна да Комисији обезбеди несметан приступ подацима од значаја за њен рад, заводима, лицима према којима се извршавају кривичне санкције, притвореним лицима и запосленима у заводима.          
 Управа подноси Комисији извештај о раду и стању у области извршења кривичних санкција кад то Комисија затражи, а најмање једном годишње.
 Комисија о свом раду и стању у области извршења кривичних санкција подноси извештај Народној скупштини најмање једном годишње.
 Средства за рад Комисије обезбеђују се у буџету Републике Србије.”
Члан 30.

Поступци по молбама, односно предлозима управника завода за премештај осуђеног, дисциплински поступци против осуђених, јавни конкурси за попуњавање радних места у Управи, као и дисциплински поступци против запослених који су започети, односно покренути до ступања на снагу овог закона окончаће се по одредбама Закона о извршењу кривичних санкција („Службени гласник РС”, бр. 85/05 и 72/09).

Оцењивање запослених у Управи за 2010. годину извршиће се по одредбама Закона о извршењу кривичних санкција („Службени гласник РС”, бр. 85/05 и 72/09).

Члан 31.

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”.
